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JOSE MARIA ARMENDARIZ PALOMARES, ENCARGADO DE DESPACHO DE LA
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME
CONFIERE EL ARTICULO 25 FRACCIONES | Y II, DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, Y CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 7 FRACCIONES Il, Il Y X, DEL REGLAMENTO
INTERNO DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL, Y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que de acuerdo a lo previsto en el articulo 92 apartado B, fraccion |, de la
Constitucion Polltica del Estado Libre y Soberano de Baja California, los entes piblicos
estatales y municipales tendran organos intemos de control con las facultades que
determine la Ley para prevenir, corregir e investigar actos u omisiones que pudieran
constituir responsabilidades administrativas; para sancionar aquéllas distintas a las que
son competencia del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa; revisar ¢l ingreso, egreso,
manejo, custodia y aplicacion de recursos piblicos; asi como presentar las denuncias por
hechos u omisiones que pudieran ser constitutivos de delito ante la Fiscalia Especializada
en combate a la corrupcion del Estado.

SEGUNDO.- Que el articulo 25, fracciones | y Ui, de {a Ley Orgédnica de fa Administracion
Pablica del Estado de Baja California, establece que la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Gubernamental, tiene entre otras atribuciones, el organizar y coordinar el
sistema de control intemo y la evaluacién de ia gestién gubemamental, asi como expedir
las normas que regulen los instrumentos y procedimientos de control interno de la
Administracion Puablica del Estado, para lo cual podra requerir de las dependencias
competentes la expedicion de normas complementarias para el ejercicio del control
administrativo;

TERCERO.- Que la Ley de ias Entidades Paraestatales del Estado de Baja Califomnia,
establece que la administracién pablica paraestatal estd compuesta por Organismos
Descentralizados, Empresas de Participacion Estatal y Fideicomisos Piblicos.

CUARTO.- Que en ese tenor, la Ley de las Entidades Paraestatales del Estado de Baja
California, establece en sus articulos 67, 68 y 69 que los organismos descentralizados,
empresas de participacion estatal mayoritaria y fideicomisos publficos para su vigilancia,
control y evaluacién deberan contar con 6rganos intemos de control.

SEXTO.- Que la normatividad vigente en la materia es puntual en establecer que cada
ente plblico debe contar con un Organo Intemo de Control, no obstante que en algunos
casos resulta compleja la incorporacion de dicho érgano en la estructura orgénica de las
entidades paraestatales ya que actualmente existen restricciones presupuestarias y por
consecuencia insuficientes recursos humanos y materiales, por lo que se requiere
establecer las bases generales que permitan ideniificar aquellos entes que no cuentan
con la capacidad para integrar y operar un OIC.

SEPTIMO.- Que el Acuerdo por el que las Entidades de la Administracion Pablica
Paraestatal se agrupan por sectores administrativos a efecto de que sus relaciones con el
Titular del Ejecutivo Estatal, en cumplimiento de las disposiciones legales aplicables, se
conduzcan a través de las Dependencias que funjan como coordinadoras de sector,
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establece la sectorizacion de la Administracion Publica como una estrategia que permite
hacer un mejor uso y optimizacion de los recursos humanos, materiales y financieros
disponibles en las instituciones de gobierno.

OCTAVO.- Que en ese sentido, y a fin de establecer las bases para la conformacion de
los Organos Intemos de Control, en las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracion Pablica Estatal, es necesario determinar los criterios que permitan su
incorporacion y operacién al interior de los entes publicos.

NOVENO.- Que acorde a lo establecido en el articulo 7, fracciones Il y Ili, del Reglamento
Interno de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, el Secretario
tiene entre otras facultades, el establecer, dirigir y controlar las politicas competencia de la
Secretaria, de conformidad con los objetivos, estrategias y prioridades del Plan Estatal de
Desarrollo y las politicas que determine el Gobemador del Estado, asi como emitir
disposiciones de caracter general necesarias para el ejercicio de las atribuciones que las
leyes otorgan a la Secretaria en las materias de control interno, responsabilidades
administrativas, evaluacién de la gestién gubernamental y transparencia.

DECIMO.- Que en ausencia del Secretario, el servidor publica designado como su
suplente se encuentra facultado para el despacho y representacién de los asuntos de su
competencia, por lo que puede suscribir los presentes Lineamientos, lo anterior con
fundamento en los articulos 7 y 75 del Reglamento intemo de la Secretaria de la
Contraloria y Transparencia Gubermamental.

DECIMO PRIMERO.- Que en virtud de lo anteriormente expuesto, he tenido a bien
expedir los siguientes:

LINEAMIENTOS PARA LA SELECCION DE TITULARES, Y SECTORIZACION DE LOS
ORGANOS INTERNOS DE CONTROL DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES
PARAESTATALES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA

CALIFORNIA.
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Los presentes Lineamientos tienen por objeto establecer, los criterios para la
seleccion de litulares, integracion, seclorizacion para el adecuado funcionamiento de los
Organos Internos de Control de las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracién Publica del Estado de Baja California, asi como establecer las bases
generales gque permitan incorporar y hacer operativo al érgano interno de control en las
dependencias que no cuentan con la estructura financiera, humana y material para su
integracion; ampliar la comunicacion entre la Secretaria, Dependencias, Coordinaciones
de Sector, Organos Internos de control y servidores publicos de enlace que en conjunto
son parte de la administracién Pablica Estatal.

Articulo 2.- Los presentes lineamientos se regiran bajo los principios de imparcialidad,
objetividad, transparencia, legalidad, eficiencia, competencia por mérito, no discriminacién
y respeto a los derechos humanos, asi como por la éptima y equitativa distribucion de
funciones y responsabilidades con el objetiva de precisar el ambito de competencia de
cada unc de los entes y unidades gue intervienen en el proceso de sectorizacion.
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Articulo 3.- Los Organos Intemos de Control tienen como funcion programar, dirigir y
evaluar auditorias, revisiones o visitas de inspeccion, verificando y vigilando el correcto
funcionamiento del manejo custodia y administracion de los recursos humanos, materiales
y financieros de la dependencia o entidad paraestatal de adscripcion, y son competentes
para aplicar las normas en materia de control interno, fiscalizacion, evaluacion de la
gestién gubernamental y de responsabilidades administrativas de los servidores publicos.

Articulo 4.- Para efectos de estos Lineamientos, se entendera por:

Vi.

Vi,

VL

Aspirantes: Las ciudadanas y ciudadanos que participen en la seleccion para
Titular del Organo Interno de Control en las Dependencias y Entidades
Paraestatales de la Administracion Publica Estatal.

Contralores internos: A Titulares de los Organos Internos de Control en las
Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion Pablica Estatal.

Coordinadora de Sector: A las Dependencias que tengan bajo su
responsabilidad un sector administrativo de conformidad con el Acuerdo por el que
las Entidades de la Administracion Publica Paraestatal se agrupan por sectores
administrativos a efecto de que sus relaciones con el Titular del Ejecutivo Estatal,
en cumplimiento de las disposiciones legales aplicables, se conduzcan a través de
las dependencias que funjan como coordinadoras de sector.

Dependencias: A la institucion de la Administraciéon Plblica Estatal subordinada
en forma directa al Titular del Poder Ejecutivo; entendiéndose por estas a las
Secretarias y Direcciones de ramo.

Direcciéon: A la Direccién de Auditorla Gubernamental de la Secretaria de la
Contraloria y Transparencia Gubernamental.

Entidades Paraestatales: A los organismos descentralizados, las empresas de
participacion Estatal y los fideicomisos publicos que integran fa administracion
piblica paraestatal.

Examenes: Todas aquelias evaluaciones que se apliguen o sean de valoracion en
las areas de conocimientos técnicos, formacion profesional, experiencia,
capacidades, habilidades y de salud durante el procedimiento de seieccion.

Lineamientos: A los presentes Lineamientos para la seleccién de Titulares, y
Sectorizacion de los Organos Intemos de Control en las Dependencias y
Entidades Paraestatales de la Administracion Pulblica del Estado de Baja
California.

Organc Interno de Control o Contralorias Internas {OIC): A las unidades
administrativas a cargo de promover, evaluar y fortalecer el funcionamiento del
control interno de las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracién Publica Estatal, que, conforme a sus leyes y reglamentos, sean
competentes para aplicar las normas en materias de contro! interno, fiscalizacion y
de responsabilidades de los servidores publicos.
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X. Procedimiento de Seleccion: A las etapas de postulacidén, examenes, entrevista,
calificacién y resultado correspondientes para la seleccion de los aspirantes a
contralores internos.

Xl.  Secretaria: A la Secretaria de |la Contraloria y Transparencia Gubernamental de Ia
administracion ptiblica del estado de Baja Califomia.

Xil.  Secretario: Al titular de |a Secretaria.

DE LA SELECCION DE TITULARES DE ORGANOS INTERNOS DE LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES PARAESTATALES

Articulo 5.- La Secretaria, debera garantizar que el proceso de seleccidn para ocupar
vacantes de Titulares de Organos Intemos de Control se desarrolle en apego al principio
de competitividad por merito, a fin de que los aspirantes cuenten en igualdad de
oportunidades con acceso a la funcion pablica con base al mérito y los mecanismos mas
adecuados y eficientes para su adecuada profesionalizacion.

DE LOS REQUISITOS

Articulo 6.- Los aspirantes, interesados en participar en el proceso de seleccion para
ocupar el cargo de titular de un Organo Interno de Control, deberan cumplir con los
requisitos siguientes:

. Ser ciudadano mexicano y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles;

. Contar con un nivel de estudios de Licenciatura de Contador Piblico, Derecho,
Administracion Pablica o carrera afin.

. Experiencia verificable de al menos tres afios en materias de auditoria
gubernamental, control intemo, transparencia, fiscalizacion, rendicidn de cuentas,
evaluacion gubernamental, normatividad, prevencion de conflicto de intereses y
combate a la corrupcion;

IV. Tener cuando menos de treinta afios cumplidos;

V. Haber residido en el Estado durante los tres afios anteriores al dia de ia
designacion;

VI. Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por algan delito que
amerite pena de mas de un afio de prisién; perc si se tratare de robo, fraude,
falsificacion, abuso de confianza u otro que lastime seriamente la buena fama en
el concepto publico, inhabilitara para el cargo cualquiera que haya sido la pena.

VIl.  Presentar los resultados de exdmenes de deteccion de consumo de drogas que al
efecto realice el aspirante, con la finalidad de verificar que no es consumidor de
drogas de abuso para la salud. En caso que se compruebe lo contrario
inmediatamente sera descalificado del proceso de seleccion.
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VIil.  No desempefar ni haber desempefiado cargo de direccidn nacional, estatal o
municipal, en algun partido politico, durante los tres afos anteriores al dia de la
designacion; y

X. Las demas que determinen las Leyes vy normas en la materia

Articulo 7.- Los aspirantes, deberan presentar perscnalmente para su constancia la
siguiente documentacion en original y copia donde comresponda, en las oficinas de la
Secretaria:

. Acta de nacimiento en original y copia.
Il.  Copia por el anverso y reverso de la credencial para votar con fotografia.
. Curriculum vitae,
IV. Copia del titulo profesional y de la cédula profesional
V. Constancia de no inhabilitacién, expedida por la Secretaria.
VI. Constancia de no antecedentes penales.
VIl.  Certificado de situacién Laboral.

VI.  Copia de sus declaraciones de intereses, patrimonial y fiscal, presentada de forma
previa a su nombramiento;
IX. Presentar carta de recomendacion laboral y carta de recomendacion personal;

X. Comprobacion documenta!l y relatoria de la experiencia, sefalada en el punto i
del articulo anterior.

XI.  Copia de aceptacion del Aviso de privacidad, en el que se autorice el tratamiento
de sus datos personales para los fines previstos

DEL PROCEDIMIENTO DE LA SELECCION

Articulo 8.- La Secretaria publicara una convocatoria piblica dirigida a los interesados en
ocupar la vacante de Titular de Organo Interno de Control que sera difundida a través de
redes sociales, medios electrénicos de la Secretaria, y en medio impreso en las
instalaciones de la misma.

Articulo 9.- La recepcidn de documentacién de aspirantes permanecera abierta por el
periodo que se publique la convocaloria.

Articulo 10.- Una vez recibida la documentacién sefialada en estos Lineamientos, la
Direccion, serd la responsable de analizar, verificar y revisar la documentacion, y el
cumplimiento de los requisitos, asi como de la calificacién de los examenes de
conocimientos; lo anterior a fin de determinar si los aspirantes cubren el perfil solicitado,
para aceptacion o descarte y continuar con el procedimiento de seleccion.

Articulo 11.- Los Aspirantes que hayan cumplido en tiempo y forma con la
documentacion solicitada y hayan sido seleccionados para continuar el procedimiento,
seran convocados g presentar examen de conocimientos en las materias aludidas en la
fraccion Ml del articulo 5 de Ios presentes Lineamientos; asi como una evaluacidn de ética,



28 de junio de 2019. PERIODICO OFICIAL Pégina 63

con el objeto de evaluar al aspirante en situaciones hipotéticas que daran referencia al
comportamiento ético.

Articulo 12.- Se comunicara por escrito a los Aspirantes, la fecha, lugar y hora de
aplicacién de las evaluaciones, asi como los materiales necesarios para la realizacion de
estos.

Articulo 13.- Publicada la lista de aspirantes que acreditaron la etapa de examenes, los
aspirantes que hayan obtenido los mejores resultados en los examenes de conocimientos
y éticos, seran notificados para seguir con ia fase de entrevistas.

Articulo 14.- Las entrevistas se haran por el titular de la Secretaria o el Servidor Publico
designado para tal efecto.

Articulo 15.- La Secretaria, dara a conocer el nombre del ciudadano seleccionado para
ocupar el cargo en un periodo de 10 a 15 dias habiles posteriores a la entrevista.

DE LA CONTRATACION

Articulo 16.- En base a los resuiltados obtenidos del procedimiento, la persona
seleccionada serd citada para el proceso administrativo correspondiente en la
dependencia o entidad paraestatal a la que fue asignado.

Articulo 17.- Los titulares de los Organos Interno de Control ocuparan el puesto
especifico de Contralor Interno con un nivel de gestion 6 de la escala general de puestos
tipo emitido por la Oficialia Mayor de Gobierno; para la titularidad de un Organo Interno de
Control esto en funcién de las responsabilidades que representa, y un nivel de gestion 8
para quienes funja como analista responsable de la unidad investigadora y sustanciadora.

El personal de los érganos intemos de control, tendra una relacién laboral de confianza y
su ambito de competencia sera estatal.

Articulo 18.- Los Contralores internos reportaran directamente al Secretario y al Director
de Auditoria Gubernamental, con independencia de gue sean contratados en otra
Dependencia o Entidad; supervisaran de manera directa a la unidad investigadora y

sustanciadora.

DE LA SECTORIZACION DE LOS OIC EN LAS ENTIDADES PARAESTATALES

Articulo 19.- Para el caso de las Entidades Paraestatales la Direccion sera quien defina
mediante un diagnéstico de factibilidad a solicitud de la Coordinadora de Sector del ente,
a aquellos que no tengan la capacidad para incorporar y operar su propio Organo Intemo
de Control, los cuales seran auxiliados por el OIC de su Coordinadora de Sector.

Articule 20.- Para efectos del articulo anterior, las entidades deberan solicitar a la
Direccion, a través de su Coordinadora de Sector, la realizacion del diagnéstico
correspondiente, para lo cual debera presentar lo siguiente:

.- Estructura programatica presupuestal aprobada por la Secretaria de Planeacion y

Finanzas.
it.- Plantiia de Personal
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ili.- Perfil del personal que podria ocupar la unidad investigadora y la unidad
sustanciadora del OIC de acuerdo a ia cédula de puesto.

Articuio 21.- Una vez recibida ia solicitud, la Direccién realizara Ia revision y analisis de la
informacién correspondiente, generando una respuesta de aprobacidon o rechazo por
medio de un oficio.

Articulo 22.- En el supuesto que la Direccion emita la aprobacion, se enviara el oficioa la
dependencia Coordinadora de Sector, asi como a la entidad paraestatal que corresponda
para conocimiento, a fin de que la referida dependencia asumas las tareas y atribuciones
correspondientes al OIC.

DEL PROCESO DE DESIGNACION DEL ENLACE ENTRE EL OIC Y LAS ENTIDADES
PARAESTATALES

Articulo 23.- Los titulares de las entidades con OIC sectorizado, deberan designar
mediante oficio dirigido al Titular del Organo Interno de Control de la dependencia
Coordinadora de Sector, al servidor publico que fungird como Enlace entre el OIC y la
entidad paraestatal.

Articulo 24.- El servidor publico designado deberd encontrarse adscrito preferentemente
en el area administrativa y/o de desarrollo institucional,

Articulo 25.- En ambos casos el oficio de designacion de los enlaces que el titular de la
entidad paraestatal envie al Titular del Organo Interno, debera contener como minimo fo
siguiente:

a) Nombre completo del funcionario designado;
b) Puesto;

c) Area a la cual esta adscrito;

d) Correo electrénico oficial;

e) Numeros de telefono oficiales.

) Asf como la notificacion de sus obligaciones como enlace contenidas en los presentes
Lineamientos.

DE LAS OBLIGACIONES Y AUSENCIAS DE LOS ENLACES DE LOS OIC

Articulo 26.- |.os enlaces de los OIC sectorizados de las entidades tendran las
obligaciones establecidas en el presente lineamento, destacando de manera enuncialiva y
no limitativa, las siguientes.

. Coadyuvar en la implementacion de las acciones necesarias que permitan al QIC
cumplir con sus funciones y objetives.

il. Entregar la documentacioén requerida por el OIC, referente al presupuesto, plantilla
de personal y el inventario de ios bienes muebles e inmuebles asignados,
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[lf. Coordinarse con los OIC para el seguimiento y solventacién de las observaciones
emitidas por los entes fiscalizadores.

V.  Permitir que los OIC ejecuten el sistema de control interno para que los procesos y
procedimientos que realizan los servidores publicos en las entidades estén
apegados a la legalidad.

V. Informar al OIC sobre las quejas o denuncias presentadas por la ciudadania contra
presuntas irregularidades administrativas cometidas por los servidores publicos.

vl. Titular del Organc interoVerificar que las respuestas a las solicitudes de cada
una las peticiones realizadas por el Titular del Organo InternoQIC sean de forma
accesible, confiable, verificable, veraz, oportuna debiendo estar fundadas vy
motivadas en la informacion gue se genera en la entidad paraestatal al que
pertenezca.

VH.  Verificar que los archivos electronicos que contengan la documentacion yfo
informacién requerida por el Titular del Organo Interno OIC cumplan con el
principic de accesibilidad, de tal manera que todas las personas interesadas
puedan consultarlos, examinarios y utilizarlos independientemente de sus
capacidades técnicas, cognitivas o fisicas, por lo que deberan de ofrecerse en un
soporte que permita su reutilizacion; es decir, presentarse mediante el enfoque de
datos abiertos, lo cual implica exportar el conjunto de datos en formatos
estructurados para facilitar el consumo e interpretacién, por lo que de ninguna
manera podran contener, claves o cualquier otro tipo de restriccion para su
acceso.

Vill.  Operar todos aquellos sistemas o herramientas de mejora de los procedimientos
de auditoria, control interno y evaluacién gubemamental implementados por los
Titulares de los OIC. Asi como cualquier otro mecanismo orientado a desarroliar el
desempeiio de las entidades paraestatal.

iX. Conocer y dar cumplimiento a la normatividad que en materia de auditoria, control
interno, evaluacion gubemamental y responsabilidades administrativas resulte
aplicable, debiendo capacitarse constantemente en las mismas.

X. Identificar, organizar, actualizar y validar con el titular de la entidad paraestatai {a
informacion requerida por el Titular del Organo Interno OIC, y que poseen en
ejercicio de sus facultades, competencias y funciones.

Xl.  Atender los requerimientos que realice el Titular del Organo Interno OIC dentro de
los términos solicitados;

XW.  Verificar y validar con acuerdo del titular de la dependencia y/o entidad paraestatal
las pruebas que al efecto se elaboren por una falta administrativa no grave por
parte de un servidor piblico. Deberd revisar que la documentacion probatoria
cumpla con la normatividad aplicable, estén debidamente fundadas, motivadas y
se consigne en las mismas expresamente los hechos y razonamientos por los
cuales se arriba a la conclusion.

Xit.  Asistir a las Reuniones de Enlaces y sesiones convocadas por el Titular del
Organo Interno de la dependencia Coordinadora de Sector. Los Enlaces deberan
proponer a sus titulares de las entidades paraestatales la implementacion de las
acciones necesarias a efecto de que las areas que la integran cumplan con los
requerimientos en tiempo y forma. Los titulares de las dependencias y/o entidades
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paraestatales deberan de verificar que los servidores publicos designados como
enlaces den estricto cumplimiento a las obligaciones antes sefialadas, por lo que
seran corresponsables de su incumplimiento.

XIV. Proporcionar los medios y espacios necesarios para que el OIC lleve a cabo sus
actividades de control, vigilancia y auditoria al interior de fas instalaciones del ente.

Articulo 27.- En caso de ausencia temporal del enlace designado, el Titular de la Entidad
paraestatal designara a otro servidor publico preferentemente de las areas sefialadas que
realizaran las funciones del Enlace ausente, lo cual debera informar al titular del OIC de Ia
Coordinadora de Sector, por medio de oficio.

Articulo 28.- Cuando una entidad llegara a sufrir alguna modificacion tanto en su
estructura programatica como en su plantilla de personal, deberan solicitar a la Direccién,
para gue se realice un nuevo diagnéstico y se analice si dichas modificaciones le permiten
a la entidad incorporar y operar su propio Organo Interno de Control.

Articulo 29.- La Direccién de Auditoria, podra solicitar cuando asi lo requiera, informacién
soporie o complementaria, para la determinacion de la procedencia o no de Ia
sectorizacion del OIC.

DE LA COORDINACION ENTRE EL OIC Y LOS ENLACES DE LAS ENTIDADES
PARAESTATALES

Articulo 30.- Para el adecuado desarroflo de las funciones de control interno, auditoria y
vigilancia de las entidades paraestatales que se encuentren sectorizados al OIC de su
Coordinadora de Sector, se auxiliaran del Enlace designado por el titular de dicha Entidad
Paraestatal. Tanto el titular del OIC como el Enlace designado deberan coordinarse para
atender cada una de ias solicitudes que se les haga a los titulares de referidas entidades.

I.  Los Titulares de los CIC de la coordinadora de seclor tienen la responsabilidad de
asesorar, orientar de manera sencilla, comprensible y accesible a los Enlaces
designados sobre:

a. Las solicitudes de informaciébn que se realizan a las entidades
paraestatales;

b. procedimientos que deben realizarse relacionados con la auditoria, el
control interno, la evaluacidén gubernamental; y

¢. todos aquellos asuntos vinculados con el ejericico de sus funciones.

. Los Titulares de los OIC de la coordinadora de sector y los Enlaces designados
deberan coordinar el proceso para la recepcidn, registro y atencion de quejas
sobre algin servidor publico o la prestaciéon de un servicio adscrito a una entidad
paraestatal.

I, Los Titulares de los OIC de la coordinadora de sector deberéan colaborar con los
Enlaces designados para la elaboracion de los informes requeridos en su ambito
de competencia.
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IV.  Coordinar la recepcion de las recomendaciones, observaciones, requerimientos y
solicitudes que hagan los Titulares de los OIC de la coordinadora de sector a
través de los Enlaces designados a las entidades paraestatales.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Los presentes Liheamientos entraran en vigor al dia habil siguiente a su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Baja California.

SEGUNDO.- Los OIC a que se asigne la atencién de los entes publicos que se
encuentren en proceso de extincién o liquidacién, segin se trate, los atenderan hasta que
concluyan dichos procesos.

TERCERQO.- Una vez que entren en vigor los presentes Lineamientos las Dependencias
Coordinadoras de Sector tendran un plazo de 30 dias nalurales, para solicitar el
diagnéstico de factibilidad de las Entidades Paraestatales que no tengan la capacidad
para incorporar y operar su propio Organo Interno de Control.

CUARTO.- La Secretaria sera la responsable de interpretar y resolver cualquier duda
respecto a los presentes Lineamientos.

Y .

JOSE MARIAARMENDARIZ PALOMARES
ENCARGADO DE ACHO DE LA SECRETARIA
DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL



