Indicadores de mediacion del
cumplimiento del Cédigo de Conducta



Titulo del grafico

Percepcion de igualdad y
equidad de género en el
Conalep

Siempre 94
Casi Siempre 95
Casi Nunca 18
Nunca W]
Abstencion 5

= Siempre = CasiSiempre = CasiNunca »« Munca  » Abstencion



Percepcion de Ins
Servidores  Plblicos  de
Conalep respecto al trato
cordial v respetucso en sus
areas de trabajo

Siempre

Casi Siempre
Casi Nunca
Munca
Abstencion

33
104

Titulo del grafico

= Siempre

= Casi Siempre
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» Nunca

s Abstencion



