
GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

006 GESTIÓN Y CONDUCCIÓN DE LA POLÍTICA INSTITUCIONAL
RAMO:

PROGRAMA:

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

ELEMENTO RESUMEN NARRATIVO

FIN CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO, TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y CON ENFOQUE DE
SERVICIO AL CIUDADANO; MEDIANTE POLITICAS PUBLICAS ORIENTADAS PARA RESULTADOS

POLÍTICA DE ADMINISTRACIÓN ÓPTIMA DE RECURSOS DEL PODER EJECUTIVO, EN ESTRICTO APEGO A LA
NORMATIVIDAD Y TRANSPARENCIA DE LA GESTIÓN PÚBLICA.

PROPOSITO

CAPÍTULO

PRESUPUESTO POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA

DESCRIPCIÓN CAPÍTULO
PRESUPUESTO AUTORIZADO

INICIAL

10000 SERVICIOS PERSONALES $ 24,265,271.44

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 647,392.04

30000 SERVICIOS GENERALES $ 1,588,931.98

RESPONSABLE DEL RAMO RESPONSABLE DEL PROGRAMA

LORETO QUINTERO QUINTERO LORETO QUINTERO QUINTERO
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SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

FORMATO DE METAS DE INDICADORES DE LOS PROGRAMAS 2019

GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

PROGRAMA:

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNORAMO:
006 GESTIÓN Y CONDUCCIÓN DE LA POLÍTICA INSTITUCIONAL

INDICADOR PERIODICIDAD QUÉ MIDEUNIDAD DE MEDIDAMETA 2019

GRADO DE SATISFACCIÓN DE LAS DEPENDENCIAS POR LOS
SERVICIOS RECIBIDOS DE LA OFICIALÍA MAYOR.

SEMESTRALPUNTOS95
EL GRADO DE SATISFACCIÓN DE LOS USUARIOS CON RELACIÓN A LOS SERVICIOS
OFRECIDOS POR LAS DIFERENTES ÁREAS DE OFICIALÍA MAYOR A LAS DEPENDENCIAS DEL
SECTOR CENTRAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO.

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y POLITICAS DE LA
OFICIALIA MAYOR

SEMESTRALPORCENTAJE100
EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE AHORRO Y POLITICAS DE AUSTERIDAD
ESTABLECIDAS PARA EL GOBIERNO DEL ESTADO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

111 OFICINA DEL TITULAR
PROGRAMA:

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

UNIDAD RESPONSABLE:

006 GESTIÓN Y CONDUCCIÓN DE LA POLÍTICA INSTITUCIONAL
RAMO:

IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

568 CONTAR CON HERRAMIENTAS QUE FACILITEN EL CONTROL Y LA EVALUACIÓN, ACTUALIZADAS CONFORME A LAS MEJORES PRÁCTICAS Y LA NORMATIVA VIGENTE

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

161 ORGANO INTERNO DE CONTROL
META UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD PROG. METAS ESPERADAS POR TRIMESTRELOCALIDAD

IMPLEMENTAR MECANISMOS DE CONTROL INTERNO QUE PERMITAN LA OBSERVANCIA DE LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES Y EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES.

INFORME 4 1 2 3 4

1 1 1 1

ESTATAL

Línea estratégica 7.4.2.1.20
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

111 OFICINA DEL TITULAR
PROGRAMA:

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

UNIDAD RESPONSABLE:

006 GESTIÓN Y CONDUCCIÓN DE LA POLÍTICA INSTITUCIONAL
RAMO:

IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

14 EVALUACION Y ASEGURAMIENTO DE RESULTADOS

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

111 OFICINA DEL TITULAR
META UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD PROG. METAS ESPERADAS POR TRIMESTRELOCALIDAD

EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y POLÍTICAS DE LA OFICIALÍA MAYOR DE GOBIERNO PARA EL LOGRO EN TIEMPO Y FORMA
DE LOS RESULTADOS PLANTEADOS

EVALUACION 4 1 2 3 4

1 1 1 1

ESTATAL

Línea estratégica 7.1.5.1.20
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

008 ADMINISTRACIÓN
RAMO:

PROGRAMA:

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

ELEMENTO RESUMEN NARRATIVO

FIN CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO, TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN ENFOQUE DE SERVICIO AL
CIUDADANO MEDIANTE PROCESOS ADMINISTRATIVOS EFICIENTES

LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y MATERIALES SE ADMINISTRAN CON EFICIENCIA,
TRANSPARENCIA Y CONTRIBUYEN AL LOGRO DE LOS RESULTADOS INSTITUCIONALES.

PROPOSITO

CAPÍTULO

PRESUPUESTO POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA

DESCRIPCIÓN CAPÍTULO
PRESUPUESTO AUTORIZADO

INICIAL

10000 SERVICIOS PERSONALES $ 164,801,079.93

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 668,869.41

30000 SERVICIOS GENERALES $ 32,652,466.02

RESPONSABLE DEL RAMO RESPONSABLE DEL PROGRAMA

LORETO QUINTERO QUINTERO LUIS ARMANDO CARRAZCO MORENO
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SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

FORMATO DE METAS DE INDICADORES DE LOS PROGRAMAS 2019

GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

PROGRAMA:

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNORAMO:
008 ADMINISTRACIÓN

INDICADOR PERIODICIDAD QUÉ MIDEUNIDAD DE MEDIDAMETA 2019

PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN POR LOS SERVIC IOS
ADMINISTRATIVOS OTORGADOS.

TRIMESTRALPORCENTAJE95
EL PROMEDIO DE CALIFICACIÓN QUE LOS USUARIOS INTERNOS LE OTORGAN AL ÁREA
ADMINISTRATIVA RESPECTO A LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS QUE LES PROPORCIONA.

ÍNDICE DE CALIDAD EN EL EJERCICIO DEL GASTO PÚBLICO
OFICIALÍA MAYOR

SEMESTRALPORCENTAJE85
LA CALIDAD EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO DE LA INSTITUCIÓN AL TRIMESTRE DEL
EJERCICIO FISCAL ACTUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

121 SUBSECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN
PROGRAMA:

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

UNIDAD RESPONSABLE:

008 ADMINISTRACIÓN
RAMO:

IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

15 ADMINISTRAR Y OPTIMIZAR CON TRANSPARENCIA Y EFICIENCIA LOS PROCESOS Y RECURSOS DE LA INSTITUCIÓN

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

121 SUBSECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN
META UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD PROG. METAS ESPERADAS POR TRIMESTRELOCALIDAD

LOGRAR LA ENTERA SATISFACCIÓN EN LA ATENCIÓN DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS POR LAS AREAS QUE INTEGRAN
LA OFICIALÍA MAYOR

PORCENTAJE DE
SATISFACCION

95 1 2 3 4

95 95 95 95

ESTATAL

Línea estratégica 7.1.3.4.10
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

017 INNOVACIÓN, MODERNIZACIÓN  Y EVALUACIÓN DE PROCESOS GUBERNAMENTALES
RAMO:

PROGRAMA:

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

ELEMENTO RESUMEN NARRATIVO

FIN CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO, TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN ENFOQUE AL CIUDADANO
MEDIANTE MEDIANTE LA INNOVACION DE LOS SERVICIOS Y PROCESOS

SERVICIOS Y PROCESOS EFICIENTES MEDIANTE LA MEJORA E INNOVACIÓN CONTINUA EN BENEFICIO DE
LOS USUARIOS DE LA OFICIALÍA MAYOR DE GOBIERNO.

PROPOSITO

CAPÍTULO

PRESUPUESTO POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA

DESCRIPCIÓN CAPÍTULO
PRESUPUESTO AUTORIZADO

INICIAL

10000 SERVICIOS PERSONALES $ 15,324,702.89

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 93,317.44

30000 SERVICIOS GENERALES $ 1,081,322.00

50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $ 90,000.00

RESPONSABLE DEL RAMO RESPONSABLE DEL PROGRAMA

LORETO QUINTERO QUINTERO SILVIA PATRICIA RODRIGUEZ BALLESTEROS
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SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

FORMATO DE METAS DE INDICADORES DE LOS PROGRAMAS 2019

GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

PROGRAMA:

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNORAMO:
017 INNOVACIÓN, MODERNIZACIÓN  Y EVALUACIÓN DE PROCESOS GUBERNAMENTALES

INDICADOR PERIODICIDAD QUÉ MIDEUNIDAD DE MEDIDAMETA 2019

PORCENTAJE DE MANUALES ADMINISTRATIVOS DICTAMINADOS TRIMESTRALPORCENTAJE100
EL AVANCE DE ATENCIÓN EN LAS PROPUESTAS DE ACTUALIZACIÓN DE MANUALES
ADMINISTRATIVOS INTERPUESTAS POR LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

711 DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE PROYECTOS
PROGRAMA:

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

UNIDAD RESPONSABLE:

017 INNOVACIÓN, MODERNIZACIÓN  Y EVALUACIÓN DE PROCESOS GUBERNAMENTALES
RAMO:

IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

501 COADYUVAR AL ÓPTIMO FUNCIONAMIENTO DEL NUEVO ESQUEMA PARA LA EMISIÓN DE PASAPORTES MEXICANOS EN LA OFICINA DE ENLACE ESTATAL.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

711 DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE PROYECTOS
META UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD PROG. METAS ESPERADAS POR TRIMESTRELOCALIDAD

COLABORAR CON LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES PARA LA EMISIÓN DE PASAPORTES. APOYO 1 1 2 3 4

1 1 1 1

MEXICALI

Línea estratégica 7.3.1.2.10
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

711 DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE PROYECTOS
PROGRAMA:

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

UNIDAD RESPONSABLE:

017 INNOVACIÓN, MODERNIZACIÓN  Y EVALUACIÓN DE PROCESOS GUBERNAMENTALES
RAMO:

IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

38 ADMINISTRACIÓN Y MEJORA DE LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN Y DE CALIDAD DE OFICIALIA MAYOR

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

711 DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE PROYECTOS
META UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD PROG. METAS ESPERADAS POR TRIMESTRELOCALIDAD

MEJORAR LA ATENCIÓN Y LA PERCEPCIÓN DEL USUARIO EN LOS TRÁMITES Y SERVICIOS PROPORCIONADOS POR LA OFICIALÍA MAYOR. SERVICIO 12 1 2 3 4

3 3 3 3

ESTATAL

Línea estratégica 7.3.1.2.10
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

018 ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
RAMO:

PROGRAMA:

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

ELEMENTO RESUMEN NARRATIVO

FIN CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO, TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN ENFOQUE AL CIUDADANO
MEDIANTE UNA ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

LOS RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES DEL PODER EJECUTIVO SE ADMINISTRAN CON EFICIENCIA
PERMITIENDO EL CUMPLIMIENTO DE METAS DE LA ADMINISTRACIÓN CENTRAL DEL PODER EJECUTIVO
LOGRANDO LOS RESULTADOS DE LA PRESENTE ADMINISTRACIÓN.

PROPOSITO

CAPÍTULO

PRESUPUESTO POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA

DESCRIPCIÓN CAPÍTULO
PRESUPUESTO AUTORIZADO

INICIAL

10000 SERVICIOS PERSONALES $ 218,994,273.22

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 4,940,792.01

30000 SERVICIOS GENERALES $ 5,554,703.53

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $ 11,192,850.01

50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $ 0.00

60000 INVERSION PUBLICA $ 2,750,000.00

RESPONSABLE DEL RAMO RESPONSABLE DEL PROGRAMA

LORETO QUINTERO QUINTERO LUIS ARMANDO CARRAZCO MORENO
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SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

FORMATO DE METAS DE INDICADORES DE LOS PROGRAMAS 2019

GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

PROGRAMA:

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNORAMO:
018 ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

INDICADOR PERIODICIDAD QUÉ MIDEUNIDAD DE MEDIDAMETA 2019

PORCENTAJE DE EDIFICIOS PÚBLICOS CON IMAGEN INSTITUCIONAL
ADECUADA

TRIMESTRALPORCENTAJE100
EL PORCENTAJE DE EDIFICIOS PÚBLICOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO QUE PRESENTAN
UNA IMAGEN INSTITUCIONAL ADECUADA PARA LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS
PÚBLICOS.

PORCENTAJE DE DISMINUCIÓN DE SERVICIOS CORRECTIVOS AL
PARQUE VEHICULAR DEL GOBIERNO DEL ESTADO

TRIMESTRALPORCENTAJE10
EL PORCENTAJE DE REDUCCIÓN EN EL PROMEDIO DE SERVICIOS CORRECTIVOS AL
PARQUE VEHICULAR DEL PERIODO ACTUAL CON RESPECTO AL MISMO PERIODO DEL AÑO
ANTERIOR.

OPTIMIZACIÓN DEL GASTO EN ADQUISICIONES DEL GOBIERNO TRIMESTRALPORCENTAJE8
EL NIVEL DE AHORRO EN EL PRESUPUESTO DESTINADO A LAS ADQUISICIONES DEL
GOBIERNO DEL ESTADO CON RELACIÓN AL MONTO TOTAL DE RECURSOS ADJUDICADOS.

PORCENTAJE DE ACTUALIZACIÓN Y DEPURACIÓN DEL PADRÓN DE
BIENES INMUEBLES DEL GOBIERNO

TRIMESTRALPORCENTAJE90
EL PORCENTAJE DE AVANCE EN LA ACTUALIZACIÓN Y DEPURACIÓN DEL PADRÓN
INMOBILIARIO DEL ESTADO.

PORCENTAJE DE ACTUALIZACIÓN Y DEPURACIÓN DEL PADRÓN DE
BIENES MUEBLES DEL GOBIERNO

TRIMESTRALPORCENTAJE100
EL NIVEL DE ACTUALIZACIÓN Y DEPURACIÓN DEL PADRÓN DE BIENES MUEBLES DE
GOBIERNO DEL ESTADO.

OPTIMIZACIÓN DE GASTO EN COMBUSTIBLE EN DEPENDENCIAS
DEL GOBIERNO

TRIMESTRALPORCENTAJE5
LA OPTIMIZACIÓN DEL GASTO EN COMBUSTIBLE CON RELACIÓN AL PRESUPUESTO
ASIGNADO PARA ESTE RUBRO.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

121 SUBSECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN
PROGRAMA:

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

UNIDAD RESPONSABLE:

018 ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
RAMO:

IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

46 DICTAMINAR, ASESORAR Y EMITIR OPINIONES A ORDENAMIENTOS JURÍDICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA COMPETENCIA DE LA OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

511 DIRECCIÓN DE NORMATIVIDAD Y POLÍTICAS ADMINISTRATIVAS
META UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD PROG. METAS ESPERADAS POR TRIMESTRELOCALIDAD

DICTAMINAR ORDENAMIENTOS E INSTRUMENTOS JURÍDICOS. INFORME DE RESULTADOS 4 1 2 3 4

1 1 1 1

ESTATAL

Línea estratégica 7.1.5.1.20
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

121 SUBSECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN
PROGRAMA:

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

UNIDAD RESPONSABLE:

018 ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
RAMO:

IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

45 ACONDICIONAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE EDIFICIOS E INSTALACIONES

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

361 SUBDIRECCIÓN DE INGENIERÍA Y MANTENIMIENTO
META UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD PROG. METAS ESPERADAS POR TRIMESTRELOCALIDAD

MANTENER Y CONSERVAR LAS INSTALACIONES DE LAS DIVERSAS DEPENDENCIAS DEL PODER EJECUTIVO PARA QUE SEAN ACCESIBLES,
SEGURAS Y FUNCIONALES.

DEPENDENCIA 17 1 2 3 4

17 17 17 17

ESTATAL

Línea estratégica 7.1.5.1.20

EJECUTAR EL PROGRAMA DE OBRA 2019 EN EL ESTADO OBRA 14 1 2 3 4

3 3 3 5

ESTATAL

Línea estratégica 7.1.5.1.20
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

121 SUBSECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN
PROGRAMA:

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

UNIDAD RESPONSABLE:

018 ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
RAMO:

IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

44 LLEVAR A CABO LA ADQUISICIÓN DE LOS BIENES Y SERVICIOS REQUERIDOS POR EL GOBIERNO DEL ESTADO

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

611 DIRECCIÓN DE ADQUISICIONES
META UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD PROG. METAS ESPERADAS POR TRIMESTRELOCALIDAD

ATENDER LAS SOLICITUDES DE ADQUISICIÓN DE LAS DEPENDENCIAS, LLEVANDO A CABO LA CONTRATACIÓN OPORTUNA Y EFICIENTE PARA
EL SUMINISTRO DE LOS BIENES Y SERVICIOS REQUERIDOS.

DEPENDENCIA 18 1 2 3 4

17 17 17 18

ESTATAL

Línea estratégica 7.1.5.1.20

LLEVAR A CABO LA ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS CON RECURSO DE INVERSION A TRAVÉS DE UNA CONTRATACIÓN OPORTUNA Y
EFICIENTE

ADQUISICION 12 1 2 3 4

3 3 3 3

ESTATAL

Línea estratégica 7.1.5.1.20
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

121 SUBSECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN
PROGRAMA:

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

UNIDAD RESPONSABLE:

018 ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
RAMO:

IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

43 LLEVAR A CABO LA ADMINISTRACIÓN DE BIENES MUEBLES

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

311 DIRECCIÓN DE BIENES PATRIMONIALES
META UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD PROG. METAS ESPERADAS POR TRIMESTRELOCALIDAD

MANTENER, CONTROLAR Y ACTUALIZAR EL PADRON DEL PATRIMONIO MOBILIARIO. PADRON 1 1 2 3 4

1 1 1 1

ESTATAL

Línea estratégica 7.1.5.1.20

 27Página 17 de<RptPOAweb> 12/04/2019 8:37



GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

121 SUBSECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN
PROGRAMA:

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

UNIDAD RESPONSABLE:

018 ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
RAMO:

IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

42 COORDINAR LOS SERVICIOS GENERALES DE APOYO A LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

411 DIRECCIÓN DE SERVICIOS GENERALES
META UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD PROG. METAS ESPERADAS POR TRIMESTRELOCALIDAD

 SUMINISTRAR Y PRESTAR EFICIENTEMENTE LOS SERVICIOS GENERALES A LAS DEPENDENCIAS DEL PODER EJECUTIVO. DEPENDENCIA 17 1 2 3 4

17 17 17 17

ESTATAL

Línea estratégica 7.1.5.1.20

 27Página 18 de<RptPOAweb> 12/04/2019 8:37



GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

121 SUBSECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN
PROGRAMA:

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

UNIDAD RESPONSABLE:

018 ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
RAMO:

IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

41 ADMINISTRACIÓN DE BIENES PATRIMONIALES

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

311 DIRECCIÓN DE BIENES PATRIMONIALES
META UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD PROG. METAS ESPERADAS POR TRIMESTRELOCALIDAD

MANTENER, CONTROLAR Y ACTUALIZAR EL PADRON DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO. PADRON 1 1 2 3 4

1 1 1 1

ESTATAL

Línea estratégica 7.1.5.1.20
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

121 SUBSECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN
PROGRAMA:

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

UNIDAD RESPONSABLE:

018 ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
RAMO:

IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

40 ADMINISTRAR Y REGULAR LOS RECURSOS HUMANOS DE LAS DEPENDENCIAS DEL PODER EJECUTIVO

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

211 DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS
META UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD PROG. METAS ESPERADAS POR TRIMESTRELOCALIDAD

PROVEER Y MANTENER  UN PERSONAL ALTAMENTE CALIFICADO Y MOTIVADO PARA ALCANZAR OBJETIVOS DE LA INSTITUCIÓN A TRAVÉS DE
LA APLICACIÓN DE UN PROGRAMA EFICIENTE DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS.

PROGRAMA IMPLEMENTADO 1 1 2 3 4

1 1 1 1

ESTATAL

Línea estratégica 7.1.5.1.20

DAR SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES DEL PERSONAL DEL PODER EJECUTIVO. INFORME DE RESULTADOS 4 1 2 3 4

1 1 1 1

ESTATAL

Línea estratégica 7.1.5.1.20
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

121 SUBSECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN
PROGRAMA:

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

UNIDAD RESPONSABLE:

018 ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
RAMO:

IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

39 ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS, MATERIALES E INFRAESTRUCTURA

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

121 SUBSECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN
META UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD PROG. METAS ESPERADAS POR TRIMESTRELOCALIDAD

EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS, MATERIALES E INFRAESTRUCTURA PARA
OPTIMIZAR Y MEJORAR SU ADMINISTRACIÓN.

EVALUACION 4 1 2 3 4

1 1 1 1

ESTATAL

Línea estratégica 7.1.5.1.20
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

019 DESARROLLO Y PROFESIONALIZACIÓN DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS
RAMO:

PROGRAMA:

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

ELEMENTO RESUMEN NARRATIVO

FIN CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO, TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN ENFOQUE AL CIUDADANO
MEDIANTE EL DESARROLLO Y PROFESIONALIZACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

SERVIDORES PÚBLICOS ALTAMENTE CAPACITADOS QUE SATISFACEN LAS EXPECTATIVAS EN LOS
SERVICIOS A LA CIUDADANÍA DESEMPEÑANDO SUS LABORES DE ACUERDO A SU PERFIL.

PROPOSITO

CAPÍTULO

PRESUPUESTO POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA

DESCRIPCIÓN CAPÍTULO
PRESUPUESTO AUTORIZADO

INICIAL

10000 SERVICIOS PERSONALES $ 9,061,387.10

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 134,485.60

30000 SERVICIOS GENERALES $ 1,399,384.40

RESPONSABLE DEL RAMO RESPONSABLE DEL PROGRAMA

LORETO QUINTERO QUINTERO CLAUDIA CECILIA ALVAREZ EGURROLA
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SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

FORMATO DE METAS DE INDICADORES DE LOS PROGRAMAS 2019

GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

PROGRAMA:

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNORAMO:
019 DESARROLLO Y PROFESIONALIZACIÓN DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS

INDICADOR PERIODICIDAD QUÉ MIDEUNIDAD DE MEDIDAMETA 2019

PORCENTAJE DE SERVIDORES PÚBLICOS CON DESEMPEÑO
SATISFACTORIO EN EL PUESTO QUE DESEMPEÑAN

SEMESTRALPORCENTAJE80
EL PORCENTAJE DE SERVIDORES PÚBLICOS EVALUADOS CON DESEMPEÑO
SATISFACTORIO RESPECTO AL PUESTO QUE OCUPAN.

EFECTIVIDAD DE LA CAPACITACIÓN A SERVIDORES PÚBLICOS. TRIMESTRALPUNTOS PROMEDIO90
LA CALIFICACIÓN PROMEDIO QUE OBTIENEN LOS SERVIDORES PÚBLICOS AL APLICAR LOS
CONOCIMIENTOS RECIBIDOS A TRAVÉS DE LA CAPACITACIÓN EN EL DESEMPEÑO
LABORAL.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

231 CENTRO DE PROFESIONALIZACIÓN Y DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO
PROGRAMA:

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

UNIDAD RESPONSABLE:

019 DESARROLLO Y PROFESIONALIZACIÓN DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS
RAMO:

IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

48 PROFESIONALIZAR Y DESARROLLAR EL RECURSO HUMANO

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

231 CENTRO DE PROFESIONALIZACIÓN Y DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO
META UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD PROG. METAS ESPERADAS POR TRIMESTRELOCALIDAD

DESARROLLAR PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN POR COMPETENCIAS, ORIENTADOS A LOS PUESTOS ESPECÍFICOS DE LAS DEPENDENCIAS. PROGRAMA DE CAPACITACION 1 1 2 3 4

1 1 1 1

ESTATAL

Línea estratégica 7.1.1.2.20

EVALUAR EL DESEMPEÑO DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS, ORIENTADO AL LOGRO DE RESULTADOS. EVALUACION 2 1 2 3 4

0 1 0 1

ESTATAL

Línea estratégica 7.1.1.3.10
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

030 TRANSFERENCIAS AL SECTOR PARAESTATAL
RAMO:

PROGRAMA:

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

ELEMENTO RESUMEN NARRATIVO

FIN CONTRIBUIR AL LOGRO DE LAS POLITICAS DEL SECTOR PARAESTATAL PARA CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS
SECTORIALES

ENTIDADES PARAESTATALES EFICIENTES, COORDINADAS CON SU SECTOR QUE MIDEN Y EVALUAN SUS
RESULTADOS PARA CUMPLIR SU OBJETO DE CREACIÓN.

PROPOSITO

CAPÍTULO

PRESUPUESTO POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA

DESCRIPCIÓN CAPÍTULO
PRESUPUESTO AUTORIZADO

INICIAL

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $ 222,180,967.54

RESPONSABLE DEL RAMO RESPONSABLE DEL PROGRAMA

LORETO QUINTERO QUINTERO HECTOR MANUEL LUCERO DE LA PEÑA
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SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

FORMATO DE METAS DE INDICADORES DE LOS PROGRAMAS 2019

GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

PROGRAMA:

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNORAMO:
030 TRANSFERENCIAS AL SECTOR PARAESTATAL

INDICADOR PERIODICIDAD QUÉ MIDEUNIDAD DE MEDIDAMETA 2019

EFICIENCIA EN LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE LA OFICIALIA
MAYOR PARA BENEFICIO DE SEGURIDAD SOCIAL E INCAPACIDADES
DEL PERSONAL DE BUROCRACIA

SEMESTRALPORCENTAJE85

LA EFICIENCIA SEMESTRAL EN LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCIEROS A
ISSSTECALI,  PARA BENEFICIOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL E INCAPACIDADES DEL
PERSONAL DE BUROCRACIA, CON RELACION A LOS RECURSOS PROGRAMADOS A
TRANSFERIR AL MISMO PERIODO DEL ANO POR PARTE DE LA OFICIALIA MAYOR.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

05 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

121 SUBSECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN
PROGRAMA:

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

UNIDAD RESPONSABLE:

030 TRANSFERENCIAS AL SECTOR PARAESTATAL
RAMO:

IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

108 REALIZAR LAS TRANSFERENCIAS DE APORTACIONES AL SECTOR PARAESTATAL DE LA SECRETARÍA

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

058 ISSSTECALI
META UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD PROG. METAS ESPERADAS POR TRIMESTRELOCALIDAD

DAR SEGUIMIENTO A LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A ISSSTECALI PARA EL PAGO DEL BENEFICIO DE SEGURIDAD SOCIAL E
INCAPACIDADES DEL PERSONAL DE BUROCRACIA

REGISTRO 4 1 2 3 4

1 1 1 1

MEXICALI

Línea estratégica 7.1.3.3.10
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